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Mērķstipendiju apguve Austrumlatgales Profesionālajā vidusskolā 

2014. gada FEBRUĀRĪ
Austrumlatgales Profesionālajā vidusskolā turpinās ESF projekta „Sākotnējās profesionālās izglītības pievilcības veicināšana”, vienošanās Nr. 2009/0001/1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001, īstenošana.

Projekta „Sākotnējās profesionālās izglītības pievilcības veicināšana” ietvaros februāra mēnesī Austrumlatgales Profesionālās vidusskolas izglītojamajiem izmaksāta Mērķstipendija EUR 28 974,61 (divdesmitastoņi tūkstoši deviņi simti septiņdesmitčetri eiro, 61 eirocenti) apmērā, kas pa mācību vietām sadalās šādi:
	Mācību vietas atrašanās 
	Mērķstipendiju apguve, EUR
	Mērķstipendiju saņēmēju skaits, % 

	Jupatovkas iela 22, Rēzekne
	10 466,28
	63,02%

	Varoņu iela 11 A, Rēzekne
	6 752,85
	50,69%

	Bērzu iela 2, Lūznava, Rēzeknes novads
	3 579,81
	62,41%

	Kultūras laukums 1, Viļāni, Viļānu novads
	5 839,38
	70,55%

	Kalna iela 1, Zilupe, Zilupes novads
	2 336,29
	59,62%

	KOPĀ 
Austrumlatgales Profesionālajā vidusskolā
	28 974,61
	61,26%
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